EL1 2022 es un afio de crecimiento e innovacion, donde empresas alrededor del
mundo consolidan su fortalecimiento a través de diversas estrategias.

Respondiendo a las necesidades de desarrollo corporativo de las organizaciones
latinoamericanas, Crehana, la plataforma de aprendizaje y desarrollo catalogada
como la mas grande de América Latina, ha decidido adquirir a Acsendo para que
nuestras soluciones de software se unan con esta plataforma de aprendizaje y
desarrollo, ofreciendo mejores oportunidades a nuestros clientes.

Acsendo, como software especializado en la Gestidon de Talento Humano corporativo,
es aliado desde el 2008 de mas de 300 empresas a nivel latinoamericano. En paises
como Colombia, Chile, Brasil y México apoyamos a estas compaiiias en la
optimizacion y automatizacion de sus procesos de gestion humana para convertir el
area de Recursos Humanos en un aliado estratégico para el crecimiento corporativo.

Nuestra plataforma cuenta con 12 mddulos que abarcan cada uno de los procesos
mas importantes en la gestion del capital humano de la empresa, agrupados en 4
paquetes que le permiten a nuestros clientes tener la solucion precisa a su
necesidad,

Conoce cada uno aqui:

Acsendo Key
Acsendo Inspired

Acsendo Engagement
Acsendo Agile

Visita también nuestro sitio web https://www.acsendo.com



https://demos.acsendo.com/software-automatizacion-evaluacion-desempeno-laboral-metas-smart-feedback
https://demos.acsendo.com/software-evaluacion-de-desempeno-kpi-okr-cultura-organizacional-planes-individuales
https://demos.acsendo.com/software-evaluacion-de-desempeno-kpi-okr-cultura-organizacional-planes-individuales
https://demos.acsendo.com/software-implementar-agile-okr-cfr-conversaciones-feedback-reconocimiento
https://www.acsendo.com/es/

